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Morelos Innovacién, Ciencia
Morelos 570, Centro GDL Yy Tecnologio.

Mapa Curricular

1° Cuatrimestre 2° Cuatrimestre
- Contexto Socioeconomico y - Compensaciones
Politico de las Empresas » Administracion de Relaciones
Mexicanas Laborales
« Integracion y Desarrollo del
Factor Humano @Obieiivo
3° Cuatrimestre Formar especialistas en el reclutamiento,

seleccion e integracion de los

colaboradores orientados a los objetivos
organizacionales, con base en el

liderazgo, toma de decision y

comunicacion eficaz,

- Comportamiento Organizacional

- Taller: La Grafologia como
Herramienta en la
Organizacién

Licenciatura en: Recurso
Antecgdgnies Humanos, Trabajo Social,
Académicos  Psicologia, Administracién,

Economia, Finanzas y afines

S Sabados

Horario

Eiecutivo 8:00 a.m. - 4:00 p.m.

1= qﬁo%

 CURP
Documentos * Cédula Profesional y/o Titulo Validado
o) o Acta de nacimiento (no mayor a 6 meses y en buen estado fisico)

— o 2 Fotografias t/ infantil B/N de estudio (ropa clara)

*Todos los documentos en original y 3 copias t/carta
por ambos lados
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